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Technische Mitarbeiterin bzw. Technischer Mitarbeiter

an der Fakultat fur Luft- und Raumfahrttechnik
am Institut fir Thermodynamik

(Entgelt nach Entgeltgruppe 8 bis 9 TV6D)

ab 01.01.2025 fur eine unbefristete Stelle in Vollzeit gesucht.

Uber unser Institut:

Die Forschung und Lehre am Institut fir Thermodynamik (LRT10) gliedern sich in zwei Bereiche. Der
Fachbereich Energiewandlung wird von Prof. Dr.-Ing. habil. Lars Zigan geleitet, der Fachbereich
Aerothermodynamik untersteht der Leitung von Prof. Dr.-Ing. Christian Mundt.

Das Institut befasst sich mit der Untersuchung von thermodynamischen Phanomenen, die fir die
Entwicklung von schadstoffarmen stationaren Gasturbinen, Strahltriebwerken, Raketenmotoren, Uber-
und Hyperschallfluggeraten, konventionellen und alternativen Fahrzeugantrieben, technischen
Brennern, Motoren sowie von effizienten Energiewandlern relevant sind. Es werden sowohl
grundlagenorientierte Untersuchungen als auch anwendungsnahe Arbeiten zur Systemoptimierung in
Zusammenarbeit mit der Industrie durchgefuhrt. Ein Schwerpunkt des Instituts liegt in der
Weiterentwicklung und Nutzung von optischen, meist Laser-basierten Messverfahren.

Ihre Aufgaben:

e Sie wirken bei der Prototypenentwicklung sowie Weiterentwicklung und dem Ausbau von
Anlagen und Prufstanden mit.

o Mitarbeit bei Experimenten mit speziellen Messapparaturen insbesondere zur Erforschung von
Verbrennungs-, Warmeubergangs- und Strdomungsphéanomenen bei hoher Temperatur bzw.
sehr hoher Geschwindigkeit

e Durchfiihrung von Instrumentierungsarbeiten an Prifstanden und Versuchstragern

e Unterstitzung von Umristarbeiten an Prifstanden sowie deren Wartung, Instandsetzung und
Betrieb

e Sie fertigen Vorrichtungen und Teile fir den Institutsbedarf
e Sie beraten Mitarbeiter des Institutes bzgl. der fertigungsangepassten Konstruktion

Qualifikationserfordernisse:

e Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung im technischen Bereich z.B. als
Mechaniker bzw. Mechanikerin (E8) oder als Mechatronikerin bzw. Mechatroniker (E8). Die
Eingruppierung als Meister/Techniker erfolgt in Entgeltgruppe E9.

e Sie haben idealerweise Kenntnisse im Bereich Pneumatik, Hydraulik und
Automatisierungstechnik.

e Sie haben Erfahrungen und Interesse an Messtechnik (z.B. Temperatur- und Druckaufnehmer,
Sondenmesstechnik, optische Messtechnik).

e Sie haben Erfahrungen und Interesse im Bereich Modellbau und Prototypenbau.

e Erfahrungen mit additiven Fertigungsverfahren (3D-Druck) fiir metallische Werkstoffe oder
Kunststoffe sowie den betreffenden Arbeitsschutzvorkehrungen waren wiinschenswert.



Was fur uns zahlt:

e Sie bendtigen eine mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung im Bereich Priifstandtechnik /
Feinwerktechnik oder Flugzeugbau.

e Sie besitzen Teamfahigkeit fir die Zusammenarbeit mit verschiedenen Instituten der Fakultét.

e Sie zeigen ein hohes Mal3 an Eigeninitiative und Kreativitat auch tber das Fachgebiet hinaus.

Was bieten wir:

e Mitarbeit an innovativen Losungen in einem hochmoaotivierten, interdisziplinaren Team auch in
Zusammenarbeit mit der Industrie.

e modernste wissenschaftliche und technische Ausstattung der Institute

e Sie profitieren von einer gezielten Personalentwicklung und einem umfangreichen Fort- und
Ausbildungsangebot.

e Mdglichkeit zur personlichen und fachlichen Weiterbildung

e Eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 8 bis 9 erfolgt unter Betrachtung des § 12 TV6D im
Hinblick auf die tatsachlich auszuiibenden Tatigkeiten und der Erfillung der persoénlichen bzw.
tariflichen Anforderungen.

e eine Campusuniversitat mit sehr guter Infrastruktur, betriebseigener Kinderkrippe und
Kindergarten (Elterninitiative), einer Familienservicestelle mit Beratung und Hilfestellung fr
Universitats-angehorige zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Berufstétigkeit

¢ lhnen stehen attraktive Sport- und Freizeitmdglichkeiten auf dem Campus zur Verfliigung.

e kurze Wege in einer modernen Campusuniversitat

o Kostengunstige Mittagsverpflegung durch unsere Mensa

e Sie arbeiten bei einem anerkannten und familienfreundlichen Arbeitgeber in sicheren
wirtschaftlichen Verhaltnissen.

Die Bundeswehr férdert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Méannern und begrif3t deshalb
besonders Bewerbungen von Frauen. Nach Malgabe des Sozialgesetzbuchs IX und des
Behindertengleichstellungsgesetzes begrifRen wir ausdriicklich Bewerbungen von schwerbehinderten
Menschen; hinsichtlich der Erfillung der Ausschreibungsvoraussetzungen erfolgt eine individuelle
Betrachtung. Die Bundeswehr unterstitzt die Ziele des Nationalen Integrationsplans und begruf3t
Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie bitte lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse, Bescheinigungen) mit dem Betreff ,Techniker(in) - LRT 10 — E8 bis E9“ im pdf-Format per
E-Mail an:

christian.mundt@unibw.de und lars.zigan@unibw.de

Bei Fragen zu lhrer Bewerbung wenden sie sich bitte an Prof. Christian Mundt (+49 89 6004-2076,
christian.mundt@unibw.de) oder Prof. Lars Zigan (+49 89 6004-2128, lars.zigan@unibw.de).

Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass lhre persdnlichen Daten fur Zwecke der
Bewerbung gespeichert, verarbeitet und an die am Bewerbungsverfahren beteiligten Stellen
weitergeleitet werden. N&here Informationen zum Datenschutz kénnen Sie unter folgendem Link
abrufen: Datenschutzerklérung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Fakultat for Luft- und Raumfahrttechnik, Institut fir Thermodynamik,
Universitat der Bundeswehr Miinchen, D-85577 Neubiberg
https://www.unibw.de/thermodynamik
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