der Bundeswehr
Universitat (> Munchen

Mitarbeiterin bzw. Mitarbeiter (m/w/d) fir Dokumentation
am Rechenzentrum

(Entgelt nach Entgeltgruppe 11 TV6D)

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt befristet bis 30.09.2029 in Vollzeit (39 Wochenstunden) oder Teilzeit
gesucht.

Das Rechenzentrum der Universitat der Bundeswehr Minchen ist zentraler Dienstleister und
strategischer Berater fur die IT-Versorgung von Lehre, Forschung und Verwaltung. Es betreibt ein
modernes, leistungsféahiges, flachendeckendes Datennetz auf dem Universitdtscampus mit einem
breitbandigen Anschluss an das deutsche Wissenschaftsnetz. Seine und damit insbesondere auch lhre
Aufgabe ist es, die zentrale IT-Infrastruktur zu planen, zu unterhalten und den sich laufend andernden
Erfordernissen anzupassen. Als zentrales Dienstleistungszentrum ist es benutzerorientiert
ausgerichtet und kooperiert mit allen Einrichtungen der Universitét.

Ihre Aufgaben:

e Aufbau und Mitarbeit in der Gruppe Dokumentation des Rechenzentrums UniBw Miinchen

e Erstellung eines umfassenden campusweiten Wikis zur Dokumentation aller Ablaufe und
Prozessschritte im Rechenzentrum

e Erarbeitung von Konzepten und Verfahrensabléufen zur Informationsdarstellung und -
verarbeitung

e Erstellung von Beitrdgen in enger Zusammenarbeit mit allen Fachabteilungen

e  Durchfuhrung eines Qualitatsmanagements und Entwicklung von Evaluierungsstandards

o Pflege der RZ-Inhalte der UniBw M-Website

Qualifikationserfordernisse:

e abgeschlossenes Hochschulstudium  (Bachelorniveau) im  Bereich  Technisches
Informationsdesign und Technische Redaktion, Digitalisierung und Informationsmanagement,
Medien und Kommunikation oder vergleichbar

¢ mindestens zweijahrige Berufserfahrung in einem redaktionellen Umfeld

e Deutschkenntnisse (C2) sowie Fremdsprachenkenntnisse in Englisch mit einem Leistungsstand
von mindestens Stufe C1 des Gemeinsamen Européischen Referenzrahmens flir Sprachen

Wiinschenswert:

e sicherer Umgang mit modernen IT-Tools wie Jira und Confluence erwinscht
e Erfahrungen mit einem Content-Management-System
e sehr gute Kenntnisse im Bereich MS Office

Was erwarten wir:

e strukturierte Arbeitsweise, ein hohes Mal an Vertraulichkeit, Diskretion, Integritat und
Verantwortungsbewusstsein

sehr gute Ausdrucks- und Kommunikationsfahigkeit

hohe Kunden-, Service- und Losungsorientierung

Offenheit und Begeisterung fur neue Herausforderungen

Flexibilitdt und die Fahigkeit, sich an wechselnde Anforderungen anzupassen
Teamfahigkeit und die Fahigkeit, in einer anspruchsvollen und dynamischen Umgebung
effektiv zu arbeiten

Sie verflgen tber Gleichstellungs- und Diversitatskompetenz.

e Sie treten fur die freiheitliche demokratische Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes ein.
e Sie stimmen zu, an einer erweiterten Sicherheitsiiberprifung teilzunehmen.



Was bieten wir:

e Sie profiieren im Rahmen der Fort- und Weiterbildung von vielseitigen
Schulungsmdglichkeiten Arbeiten in einem modernen Gebaude ohne GroRraumbiros mit
erstklassiger IT-Ausstattung

e Mobiles Arbeiten bzw. Homeoffice ist nach Absprache mit der Abteilungsleitung méglich.

e eine Campusuniversitdt mit sehr guter Infrastruktur, betriebseigener Kinderkrippe und
Kindergarten (Elterninitiative), einer Familienservicestelle mit Beratung und Hilfestellung fur
Universitats-angehorige zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Berufstatigkeit
sowie exzellenten Sportangeboten

e Sie haben die Mdoglichkeit, in einem festgelegten Rahmen an Sport- und
Gesundheitsprogrammen wahrend der Arbeitszeit teilzunehmen.

e Eingruppierung bis in die Entgeltgruppe 11 erfolgt unter der Beachtung des § 12 TVAD im
Hinblick auf die tatséchlich auszuiibenden Tatigkeiten und der Erfullung der persdnlichen bzw.
tariflichen Anforderungen.

o Kostenloser Parkplatz auf dem Universitatsgelande und preisgunstige Verpflegung in der
Mensa

e Mdglichkeit zur Nutzung eines Job-Tickets (MVV Abo Job)

Die Beschéftigung kann in Teilzeit erfolgen.

Die Bundeswehr férdert die berufliche Gleichstellung von Frauen und M&nnern und begruf3t deshalb
besonders Bewerbungen von Frauen.

Nach MaRRgabe des Sozialgesetzbuchs IX und des Behindertengleichstellungsgesetzes begriRen wir
ausdrucklich Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen; hinsichtlich der Erfillung der
Ausschreibungsvoraussetzungen erfolgt eine individuelle Betrachtung.

Die Bundeswehr unterstiitzt die Ziele des Nationalen Integrationsplans und begrtif3t Bewerbungen von
Menschen mit Migrationshintergrund. Das Stellenbesetzungsverfahren erfolgt in einem abgestuften
Verfahren; extern Bewerbende werden nur bei erfolgloser interner Bewerberlage beriicksichtigt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann senden Sie bitte lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse, Bescheinigungen) bis zum 28.02.2025 unter dem Betreff ,,RZ Doku E11“ im pdf- Format
per E-Mail an:

bewerbung@unibw.de

Zusatzlich erforderlich:
e Bei fremdsprachigen Bewerbungsunterlagen muss eine beglaubigte deutsche Ubersetzung
beigefligt werden.
e Bei auslandischen Bildungsabschlissen ist ein Nachweis der Anerkennung in Deutschland
beizufigen.

Ruckfragen zu lhrer geplanten Bewerbung kdnnen Sie gerne vorab an RZ-Leitung@unibw.de
richten.

Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass lhre persdnlichen Daten fur Zwecke der
Bewerbung gespeichert, verarbeitet und an die am Bewerbungsverfahren beteiligten Stellen
weitergeleitet werden. Néhere Informationen zum Datenschutz kénnen Sie unter folgendem Link
abrufen: Datenschutzerklarung..

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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