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Um was geht’s?
Uni trifft HAW, Wissenschaft trifft Bundeswehr, Verwaltung trifft Start-Ups, Praxis trifft Theorie:

Seit mehr als 5o Jahren vereint die Universitat der Bundeswehr Miinchen verschiedene Spannungs-
felder auf ihrem lebendigen und griinen Campus. In unserer Vielfalt sind wir einzigartig.

Diese Vielfalt wollen wir zeigen! Die UniBw M foérdert Projekte, die unsere Campuskultur bereichern,
und das Wir-Gefiihl und Miteinander auf dem Campus stérken!

Was wird gefordert?
© Events und Aktionen
z.B. Ausstellungen, Mitmachtage, Gastvortrage, Medienprojekte

© Kunst- und Infrastrukturprojekte
z.B. Installationen, Campusgestaltung

© Austauschformate fiir die Férderung der Zusammenarbeit verschiedener Bereiche
z.B. Verwaltung-Forschung-Militar-Transfer

© Projekte aus Wissenschaft & Forschung
z.B. Studien/Umfragen, Veroffentlichungen, Vortragsreihen

Das geforderte Projekt soll einen Mehrwert fir die UniBw M und ihre Mitglieder schaffen.

Ausgeschlossen: Gesellige Veranstaltungen ohne
inhaltlichen Bezug zu Vielfalt und einem Wir-Gefiihl.

Wer kann sich bewerben?

Alle Universitatsangehorigen - Bewerbungen von Gruppen sind ausdrucklich erwiinscht.



Wie lduft die Forderung ab?

Bewerbungsfrist: 17. Januar 2025

Bekanntgabe Forderentscheidung: Februar 2025
Projektlaufzeit: Februar bis max. September 2025
Hohe der Forderung: bis zu 5.000 Euro

Welche Unterlagen werden fiir die Bewerbung benotigt?

O Kurzvorstellung des Projekts
(z.B. Anlass; max. 500 Zeichen); alternativ: Kurzvideo

O Projektskizze:

® Projektmotivation

O Thema

O Reichweite des Projekts: angesprochene Zielgruppen, Mehrwert fur Mitglieder der UniBw M
© Zeitplan

@ Budgetplan: Ubersicht der zu erwartenden Kosten

Wir freuen uns iiber Bereitschaft zur Vorstellung
des Projekts in der Gffentlichkeit!

Bitte senden Sie die Bewerbungsunterlagen bis 17. Januar 2025 per E-Mail
an freundeskreis@unibw.de und gleichstellungsbeauftragte@unibw.de.

Wie geht’s weiter?

Eine Jury aus Vertretungen verschiedener Statusgruppen wahlt fir die Forderung eine Idee aus:

© Vertretung Freundeskreis-Vorstand

© Mitglied der Hochschulleitung fur Diversitat
© Vertretung militarischer Bereich

© Vertretung Personalrat

© zivile Gleichstellungsbeauftragte

© Vertretung Wissenschaftliche Mitarbeitende
© Vertretung Studierende

Bei Fragen stehen wir lhnen gerne zur Verfiigung!
Eva Olschewski, Referentin fur Diversitat und Mentoring, ® 089 60 04-4531
Stephanie Borghoff, \Vorstandsmitglied Freundeskreis, ® 089 - 60 04-6050

Oder wenden Sie sich per E-Mail
an freundeskreis@unibw.de und gleichstellungsbeauftragte@unibw.de.
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