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9. Unternehmens- 
und Karriereforum 
der Universität der Bundeswehr München
vom 5. bis 10. November 2018

Nationale Tagung zur beruflichen Orientierung,  
Karriereförderung und wissenschaftlichen Weiterbildung

Vorträge

Hier geht’s zur App!



Vom 5. bis 10. November 2018 findet das 9. Unter­
nehmens- und Karriereforum der Universität der 
Bundeswehr München statt – die zentrale Veranstaltung 
auf dem Campus, wenn es um die Themen berufliche 
Orientierung, Karriereförderung und wissenschaftliche 
Weiterbildung geht. Eine ganze Woche lang haben 
ausscheidende Zeitoffiziere, Studierende und 
Promovierende die Gelegenheit, an Vorträgen und 
Coachings teilzunehmen, mit Berufspraktikern ins 
Gespräch zu kommen und Kontakte zu Vertreterinnen 
und Vertretern von Unternehmen, Behörden und 
Verbänden zu knüpfen. 

Zahlreiche namhafte Unternehmen und Behörden 
haben ihre Teilnahme zugesagt und suchen gezielt 
den Austausch mit den ehemaligen und aktuellen 
Studierenden und Promovierenden der Universität der 
Bundeswehr München. 

Das diesjährige Programm bietet wieder eine Reihe 
neuer Formate, beispielsweise ein mehrtägiges 
Intensiv-Karriereseminar für Zeitoffiziere in den letzten 
beiden Dienstjahren, ein Bewerbungstraining für 
Promovierende sowie einen Praktikumstag speziell für 
Studierende der geistes- und sozialwissenschaftlichen 
Fächer.

Nutzen Sie dieses vielseitige Angebot, um Ihre Karriere in 
Schwung zu bringen und wertvolle Kontakte zu knüpfen. 

Wir freuen uns auf Ihr Kommen!

Willkommen zum  
9. Unternehmens- und  
Karriereforum



Die Teilnehmer
Diese Unternehmen und Behörden präsentieren sich am  
10. November 2018 auf dem 9. Unternehmens- und Karriere­
forum der Universität der Bundeswehr München:



Intensivseminar
Ein mehrtägiges Karrieretraining für Offiziere in den letzten beiden 
Dienstjahren

Das Intensivseminar „Karrieretraining für ausscheidende Offiziere“ 
ist ein eigens für Offiziere in den letzten beiden Dienstjahren 
konzipiertes Weiterbildungsangebot. In dem viertägigen Training 
erfahren die Teilnehmerinnen und Teilnehmer eine objektive 
Sicht auf ihre ganz persönlichen Karrierechancen: Inhalte des 
Seminars sind u.a. die Integration von Persönlichkeitsprofilen, 
Kompetenz- und Transfertrainings sowie die Analyse von Karriere- 
und Bewerbungsstrategien.  Auf den vielfältigen Kompetenzen der 
Offiziere aufbauend entwickelt das Seminar diese im Hinblick auf 
die arbeitsmarkttypischen Anforderungen weiter. Damit wird ein 
echter Mehrwert für die ausscheidenden Zeitoffiziere geschaffen. 
Die Durchführung durch erfolgreich in der Wirtschaft positionierte 
ehemalige Offiziere garantiert eine Annäherung an die Thematik, 
die durch Aktualität und eigenes Erleben der Referenten eine 
einmalige Transparenz erfährt.

Sandro Freudenberg (WOW 1999), 
Diplom-Kaufmann und Organisations­
psychologe, ist selbstständiger 
Führungskräftetrainer und Coach für 
Karriere, Führung, Motivation und Kom­
munikation. Seine Kunden sind Konzer­
ne, der Mittelstand und die öffentliche 
Verwaltung. Als aktiver Alumnus und 
Netzwerker unterstützt er Offiziere bei 
der Karriereorientierung. 

Thorsten Huhn (EIT 1990) ist Manage­
ment- und Vertriebstrainer bei C&T 
Huhn - coaching & training GbR mit 
mehr als 15 Jahren Führungserfahrung 
als Linienmanager und Unternehmer. 
Er beschäftigt sich seit Jahren erfolg­
reich mit aktiven Offizieren und deren 
optimaler Vorbereitung auf kommende 
Aufgaben innerhalb und außerhalb der 
Bundeswehr.

6. bis 9. November 2018 (Beginn: 6. November: 12:15 Uhr)

Universitätscasino

75 Euro (Training und Seminarverpflegung), Teilnehmerzahl begrenzt, 
auf Anfrage: Kontakt zu Bundeswehrunterkünften München

> Anmeldung erforderlich: beate.eisenblaetter@unibw.de



Montag, 5. November 2018

Mittwoch, 7. November 2018

Donnerstag, 8. November 2018

Dienstag, 6. November – Freitag, 9. November 2018

ganztägig

Bewerbungstraining für Promovierende

Die Teilnehmenden erhalten einen intensiven Einblick in die 
Rahmenbedingungen des Bewerbungsprozesses mit praktischen 
Ableitungen für das eigene Bewerbungsverfahren sowie Hinweisen zu 
Zeugnissen, Arbeitsverträgen und Gehalt.

Universitätscasino

> Anmeldung erforderlich: elisabeth.eder@unibw.de

12:30 bis 16:30 Uhr

Praktikumstag für Studierende

Berufspraktiker informieren über den Alltag in Berufen aus den 
Bereichen Bildungswissenschaft, Psychologie, Sportwissenschaft  
und Staats- und Sozialwissenschaften.  

Geb. 33/Audimax und angrenzende Hörsäle

15:30 bis 17:30 Uhr

Bewerbungsworkshop für Bachelor-Studierende 
Wirtschaftsingenieurwesen

Hans-Christian Witthauer (MB 1986), Personalexperte u.a. bei der 
Bundesagentur für Arbeit und dem BAMF, aktuell Leiter Aufbaustab 
ZITiS, gibt den Teilnehmern des Studienprogramms für Feldwebel 
praxisnahe Tipps für den Bewerbungsprozess.

Senatssaal Geb. 38

> Anmeldung erforderlich: sabine.schmalzer@unibw.de 

19 Uhr

Business Etikette Dinner

siehe Ankündigung rechte Seite

Intensivseminar: Karrieretraining für Offiziere  
in den letzten beiden Dienstjahren

Mit Thorsten Huhn und Sandro Freudenberg geben  
zwei erfahrene Coaches und Trainer wertvolle Hilfestellungen zur 
aktiven Gestaltung des eigenen Karrierewegs.

Universitätscasino

siehe Ankündigung linke Seite

Für Promovierende

Für Studierende

Für Studierende

Für ausscheidendeZeitoffiziere

Für alle  Interessierten



Business Etikette Dinner 
Ein interaktives Abendessen im Universitätscasino

Das passende Outfit wählen, ein angenehmes Gesprächsthema 
finden und das Weinglas richtig halten: Bei einem Abendessen 
im beruflichen Kontext gibt es viel zu beachten. Alumnus und 
Freundeskreis-Mitglied Elmar Kreiß, ausgebildeter Etikette-
Trainer, erklärt „live“ im Rahmen eines mehrgängigen Menüs im 
Universitätscasino, worauf es ankommt und mit welchem Auftreten 
man beim Business Dinner einen souveränen Eindruck hinterlässt. 

 
Elmar B. Kreiß (BWL 1986) leitete 
nach seiner Laufbahn als Offizier 
den Client-/Server-Betrieb eines 
Telekommunikationsunternehmens und 
war danach viele Jahre als IT-Berater in 
internationalen Projekten tätig. Heute 
arbeitet er selbstständig im Trainings- 
und Seminarbereich. Seit 2008 ist er 
ausgebildeter Etikette-Trainer.

Keynote
„(FR)Agil die Zukunft ist“

Die Welt und damit auch die Wirtschaftswelt wird dynamischer, 
unberechenbarer, aber auch unsicherer: fragil. Agilität und damit 
die agile Organisation scheint eine Art Wunderwaffe für die 
gegenwärtigen Managementfragen und Herausforderungen zu 
sein. Der Vortrag zeigt, wie eine agile Organisation entstehen und 
weiterentwickelt werden kann. Wissenschaftliche Erkenntnisse, 
amüsante Anekdoten, praktische Anleitungen … das alles darf der 
Zuhörer von diesem Vortrag erwarten.

10. November 2018, 13 Uhr · Geb. 33/0101 

Der Diplom-Pädagoge und promovierte 
Philosoph Dr. Markus Reimer (PÄD 1993) 
ist heute als Innovations-Experte, 
Unternehmer, Unternehmensberater, 
Kabarettist und Qualitätsauditor tätig. 
In seinen Vorträgen direkt aus der Unter­
nehmenspraxis zeigt er die vermeintlichen 
Grenzen und unendlichen Potenziale 
menschlichen und organisationalen 
Denkens und Handelns auf.

8. November 2018, 19 Uhr
Universitätscasino

25 Euro (Trainer, Menü, Weinbegleitung)
Teilnehmerzahl begrenzt

> Anmeldung erforderlich: beate.eisenblaetter@unibw.de



Freitag, 9. November 2018

Samstag, 10. November 2018

13 bis 15 Uhr

Classroom Training

Der Bewerbungsworkshop bereitet Studierende auf eine Praktikums­
bewerbung vor und gibt erste Orientierung bezüglich der Darstellung 
militärischer Kompetenzen gegenüber Arbeitgebern.

Geb. 33/0101

> Anmeldung erforderlich: stephanie.borghoff@unibw.de 

16 bis 18 Uhr

Career Talks und Panel Diskussion

Beruflich etablierte Alumni berichten aus erster  
Hand aus ihren Branchen und teilen ihre beruflichen Erfahrungen.

Geb. 33/0101 und 0131

im Anschluss Get-together und Ausklang

UniBar

10:00 bis 16:00 Uhr 

Ausstellung

Unternehmen, Behörden und Verbände präsentieren sich.

Geb. 33/Foyer Audimax 

Individuelles Coaching

Angela Dorausch: Coaching für Frauen und internationale Bewerber

Gerhard Grimm (EIT 1976): Praxisnaher Bewerbungsunterlagencheck

Hardy Knuschke (WOW 1998): Videogestütztes Bewerbungstraining

Markus Söhnlein (SOWI 1991): Beratung zum Bewerbungsprozess

ATHENE innovativ der Universität: Start-up Beratung für Gründer

Geb. 33/Seminarräume

> 30-minütige Einzelberatung 

> Anmeldung erforderlich: stephanie.borghoff@unibw.de 

> Bitte Unterlagen bzw. Kurzvortrag vorbereiten 

10:30 bis 12:30 Uhr und 14 Uhr bis 16 Uhr

Vorträge von Unternehmens-, Behörden- und Verbandsvertretern

Geb 33/Hörsäle 

13:00 bis 14:00 Uhr

Keynote „(FR)Agil die Zukunft ist“

siehe Ankündigung rechte Seite

Für Studierende

Für alle  Interessierten

Für alle  Interessierten



Ort der Veranstaltung

Universität der Bundeswehr 
München 
Werner-Heisenberg-Weg 39 
85579 Neubiberg 

Die Veranstalter

Alumni und Career Service

Die Universität der Bundeswehr 
München unterstützt mit dem 
Alumni und Career Service ihre 
Studierenden und Alumni bei 
Berufseinstieg und Karriere­
planung und fördert den 
Austausch zwischen Universität, 
Alumni und Unternehmen. 

Kontakt 

Stephanie Borghoff 
Tel.: 089 6004-6050 
stephanie.borghoff@unibw.de

https://go.unibw.de/unternehmensforum 
https://lineupr.com/unibw/unternehmensforum-app  

casc – campus advanced  
studies center

Das universitätsinterne 
Weiterbildungsinstitut casc 
bietet attraktive und auf die Be­
dürfnisse von ausscheidenden 
Zeitoffizieren maßgeschneider­
te Weiterbildungsprogramme 
an. Zusammen mit vielfältigen 
Netzwerkaktivitäten fördert es 
so aktiv Karrieren.

Kontakt 

Karina Anders 
Tel.: 089 6004-2086 
karina.anders@unibw.de

Beate Eisenblätter 
Tel.: 089 6004-2036 
beate.eisenblaetter@unibw.de

Dr. Nicol Matzner-Vogel 
Tel.: 089 6004-4530 
nicol.matzner@unibw.de

9. Unternehmens-  
und Karriereforum 
der Universität der  
Bundeswehr München

vom 5. bis 10. November 2018


