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MONTAG

M-2

Zusatzunterricht / Nachschulung 
Englisch

09:45-11:15 
SpraZ

Wirtschafts- und 
Medieninformatik (Übung)

18:30-20:00
46/0201 (Pool 1)

Hu

B-4 B-7

Wirtschaftsrecht
15:00-16:30

33/3401
Massumi

Personalentwicklung I
15:00-18:15

33/3131
Schmidt/Werner 

B-1

Wirtschaftsmathematik
Vorlesung

09:45-11:15
36/0231

von Raven

Innovation
09:45-13:00

36/2119
Michl

Wirtschaftsmat
hematik
Übung

11:30-13:00
33/1101

Wolf

Wirtschafts- und 
Medieninformatik (Vorlesung)

16:45-18:15
33/1101

Hu

Forschungssem
inar New 
Realities

11:30-14:45
36/01242

Rauschnabel

Führung II
15:00-18:15

33/2116 
Reif

IT-Projekte
08:00-11:30
43/0108 1.2

Hu 

Datenvisualisie
rung

11:30-14:45
33/1315
Messer



08:00

09:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

18:00

19:00

Defending 
Democracy 
Design und 

Krieg
11:30-14:45

Founders 
Market
Kearney

Stundenplan Human Resources Management HT 24
DIENSTAG

Angewandte 
Wirtschaftspoli

tik
08:00-11:15

36/1158
Wüstrich

Forschungssem
inar People 

Analytics
08:00-11:15

36/0167
Messer

B-1 B-4

Rechnungswesen
Tutorium 

08:00-09:30
33/2111

Brockhoff

B-7 M-2

Arbeits- und Sozialrecht I
09:45-13:00

36/2119
Massumi

Gestaltung und Wirkung von 
Arbeit I

09:45-13:00
36/01153

Reif

Personalcontrolling
13:15-16:30

36/2119
Messer

Leadership
13:15-16:30

36/0231
Schmidt 

Wirtschaftsmat
hematik
Übung

15:00-16:30
33/3131

Wolf



08:00

09:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

18:00

19:00

Grundlagen der 
Volkswirtschaftslehre und 

Wirtschaftspolitik
08:45-12:00

33/0401
Wüstrich

Prozessmanagement
08:45-12:00

36/0231
Werner 

B-3

MITTWOCH
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M-2B-1 B-7

Innovation und Arbeitsrecht I
08:00-11:30

43/0110
Massumi



08:00

09:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

18:00

19:00

B-7B-1 B-4

Organisationsdiagnose
09:45-13:00
43/0108/1.2

Reif

Pflichtsprachausbildung Englisch
11:30-13:00

SpraZ

Principles of Marketing
08:00-09:30

33/1401
Michl 

studium plus 2 
(Seminar)

13:15-15:30
StudiumPlus

Rechnungswesen
Tutorium 

(Wiederholungs-
prüfung)

13:30-14:30
33/2401
Aumüller

Wirtschaftsmat
hematik
Übung

13:00-14:30
33/3131

Wolf

Stundenplan Human Resources Management HT 24

Digitalisierung und neue 
Technologien im HRM 

Grundlagen
08:00-11:30

36/1158
Messer

DONNERSTAG
M-2

Wirtschaftsmathematik
Vorlesung

10:30-12:00
33/1331

von Raven

Entscheidungsu
nterstützung
13:15-16:30

36/0167
Hu

Wirtschaftsma
thematik

Übung
13:00-14:30

33/3131
von Raven
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B-4

FREITAG
M-2B-7

Sustainable Work II
08:00-11:30

33/1315
Reif 
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B-1
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