
 

 

 

ILS Manager (m/w/d) 

 Wahrnehmen der Funktion des Logistischen Point of Contacts für sowohl interne als auch externe Kunden und 

Unterauftragnehmer im internationalen Umfeld 

 Koordination der und Erstellung von internen und externen Angeboten im Bereich ILS 

 Unterstützung des Vorgesetzten bei der Planung von fachlichen Weiterbildungen sowie bei der Bedarfsplanung 

und Einführung von logistischen Tools, Personals sowie Unterauftragnehmern im Bereich ILS 

 Aktive Kommunikation und Steuerung von Unterauftragnehmern sowie mit dem Kunden 

 Erarbeitung von Vorgaben für logistische Konzepte und Erstellung dieser (z.B. ILS – Managementpläne, 

Obsoleszenz - Managementpläne, Instandhaltungskonzepte, projektspezifische logistische Konzepte, 

Ausbildungskonzepte u.a.) 

 Mitwirkung in der Planung im Bereich der Technischen Logistischen Betreuung (TLB) / des In-Service-Supports 

 

 Vorzugsweise Hochschulabschluss mit technischem und / oder 

logistischem Schwerpunkt 

 Erfahrung in der Steuerung, Koordination und Delegation von 

Arbeitspaketen 

 Kenntnisse der logistischen Abläufe und Aufgaben in der 

Bundeswehr und dem BAAINBw 

 Gute Erfahrung im Bereich der Anwendung der ASD S1000D & 

S2000M und zugehöriger Tools 

 Erfahrung in der Steuerung von Unterauftragnehmern 

 Ausgezeichnete Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 Sehr gut ausgeprägte Hands - on – Mentalität 

 Bereitschaft zu Dienstreisen im In- und Ausland 

  

  

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, in einem dynamischen und innovativen Unternehmen zu arbeiten, das sich auf dem 

Markt etabliert hat.  

 


